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El sábado 13 de Junio se constituyeron los nuevos Ayuntamientos y, 

desde entonces, hay muchos más Alcaldes y Concejales Socialistas en 

los equipos de gobierno de nuestros municipios. Pero, como ya dijimos, 

nuestro objetivo no es el de ocupar los gobiernos sin más, sino el de 

poner en marcha políticas que sirvan para atender las necesidades de 

la gente y dar respuesta a los principales problemas que tenemos en 

estos tiempos de crisis. 

 

El PSE, como partido de izquierda, asume el objetivo de liderar un 

proyecto transformador que empiece a materializarse desde la actividad 

política de los Ayuntamientos y Gobiernos Forales. 

 

La recuperación del Estado de Bienestar y el impulso a los servicios 

públicos de calidad para la ciudadanía, maltratados por las políticas de 

la derecha de uno u otro signo; el impulso a las políticas de creación de 

empleo, la atención a las urgencias de las personas más vulnerables, 

debe comenzar desde la acción municipal. 
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Los Socialistas Vascos queremos que en esta legislatura nuestros 

Ayuntamientos se conviertan en los Ayuntamientos de la igualdad y 

solidaridad ciudadana. Para ello nuestras prioridades se van a centrar 

en las personas, las familias, la economía, el empleo y el comercio 

local. 

 

Por eso, los Socialistas queremos, desde el primer momento, que se 

visualice claramente que es posible, también desde los Ayuntamientos 

y Gobiernos Forales, enfrentarse a la difícil situación por la que está 

atravesando buena parte de la ciudadanía vasca; que es posible utilizar 

los recursos públicos para resolver problemas y atender necesidades; 

que es posible ser mucho más transparentes y limpios en la acción 

pública; es decir, que otra política y otras formas de hacer política son 

posibles. 

 

Por eso, los Socialistas impulsaremos en los Ayuntamientos y 

gobiernos Forales  medidas encaminadas a seguir desarrollando (allí 

donde ya gobernábamos) y a implantar la nueva política que demanda 

la sociedad vasca: 
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1.- PONDREMOS EL EMPLEO Y LA ATENCION A LAS PERSONAS 

DESEMPLEADAS EN EL CENTRO DE NUESTRA POLITICA POR 

ELLO: 

 

 Destinaremos en los presupuestos municipales un 3% de 

nuestros recursos a esta materia. 

 En el ámbito Foral, convocatoria de una Mesa de dialogo con 

agentes económicos, sociales y políticos donde acordemos 

bases comunes para el impulso de la economía. 

 Impulsaremos programas de empleo para personas con 

mayores dificultades de inserción laboral en colaboración 

con gobierno Vasco y las diputaciones Forales 

 

Será una actuación de impacto para rescatar a personas en 

situación de mayor vulnerabilidad, dándoles una oportunidad de 

escapar de la pobreza y volver al empleo mediante la creación directa 

de puestos de trabajo, en un momento como el actual en el que el 

mercado no es capaz de crearlo por sí mismo. 
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Estará dirigida a desempleados/as de larga duración (el colectivo de 

los/as sin empleo, sin prestación, sin pensión). Se rescatará a 

personas desempleadas a través de contrataciones, que llevarán 

aparejadas un plan personalizado de recolocación.  

 

Es por tanto una herramienta directa y rápida de la lucha contra la 

desigualdad, la pobreza y la reactivación de las economías locales, 

que nos permitirá ganar tiempo mientras se ponen en marcha medidas 

de más largo alcance. 

 

Con este Plan de Choque se alcanzarán de forma inmediata los 

siguientes objetivos: 

 

 Ofrecer rentas, aunque sean temporales a familias en riesgo, 

permitiéndoles escapar de la amenaza de la pobreza. 

 Actualizar las competencias profesionales de trabajadores y 

trabajadoras que sufren el desempleo de larga duración. 

 Reincorporar a estas personas al circuito de protección social por 

desempleo, a través del subsidio por pérdida de empleo. 

 Y aumentar las posibilidades de reinserción en un puesto de trabajo 

generado por el mercado. 
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 Impulsaremos el empleo verde. 

En un mundo cada vez más concienciado en la sostenibilidad 

medioambiental , apostaremos por la rehabilitación sostenible de 

viviendas. Con esta medida pretendemos recuperar un saber hacer 

de aquellas personas que , tras una larga experiencia en el mundo 

de la construcción, han sufrido en primera personas el envite más 

duro de la crisis. Promoveremos las acciones formativas necesarias  

para adaptar la experiencia y el conocimiento de este colectivo la 

nuevas necesidades. Este programa puede también ser extensible al 

ámbito de la discapacidad (adaptación de viviendas). 

 

 Puesta en Marcha de un Plan de Nueva Oportunidad para 

autónomos que han perdido sus negocios por la crisis y que 

tienen ideas viables para comenzar un nuevo negocio. 

 Impulsaremos el empleo juvenil y apoyaremos la creación de 

empresas por personas jóvenes facilitando formación, 

asesoramiento y orientación para la búsqueda de empleo. 

 Impulsaremos nuevos ciclos formativos en el campo socio-

sanitario. ( orto prótesis Zumarraga experiencia de gran éxito) 

 Apostaremos por generar en nuestras comarcas polos 

industriales, para atraer a empresas de gran valor añadido. 

Sólo así es posible crear empleo productivo y sostenible. 

Necesitamos empresas tractoras que tiren de nuestra red de 

pequeñas y medianas empresas. 
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  Estableceremos mecanismos de intermediación entre 

empresas y políticas activas de empleo. Debemos ser capaces 

de prospectar las necesidades reales de la red empresarial 

comarcal, diseñando planes estratégicos que permitan orientar, 

con mayor garantía de existo posible, las políticas activas de 

empleo. 

 Planes de apoyo al comercio local, empezando por crear allí 

donde no exista la Mesa del Comercio Local. 

 Movilización de locales comerciales de titularidad pública 

para ponerlos a disposición de las iniciativas emprendedoras en 

condiciones ventajosas. 

 

 

2.- DESAHUCIOS. UNA VERGÜENZA QUE HAY QUE ERRADICAR 

 

En todos los Ayuntamientos Socialistas se crearán oficinas anti-

desahucios orientadas a: 

 

 Orientar y asesorar legalmente a quienes tengan problemas para 

hacer frente al pago de los compromisos adquiridos para la 

compra de sus viviendas habituales y no hubieran alcanzado un 

acuerdo previo con la entidad bancaria correspondiente. 
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 Intermediar y asesorar en el trato con las entidades financieras. 

 

 Poner en marcha programas de mediación de la deuda 

hipotecaria con el fin de facilitar la reestructuración, quita, control 

de intereses, dación en pago con alquiler social y denuncias sobre 

el incumplimiento del Código de Buenas Prácticas. 

 Buscar viviendas en alquiler a través de los servicios municipales 

de vivienda. 

 Establecer planes personalizados de pago de impuestos 

municipales. 

 Apoyar la creación de grupos de trabajo en los ayuntamientos con 

la presencia de los grupos políticos municipales y agentes 

sociales del municipio para buscar alternativas a las familias 

afectadas por desahucios y estudiar iniciativas que puedan, 

dentro del marco competencial municipal, aliviar el sufrimiento de 

los afectados por desahucios. 

 Establecer mecanismos de alerta temprana. 

 

3.- PLAN DE CHOQUE CONTRA LA POBREZA Y 

FORTALECIMIENTO Y MEJORA DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS 

La realidad que está viviendo mucha gente en nuestro país, con unos 

índices de riesgo de exclusión y de pobreza insoportables, hace que la 

prioridad de nuestras instituciones se deba centrar en poner en marcha 

Planes de Choque que impidan estas situaciones. 
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Por eso los Ayuntamientos Socialistas: 

 

 Mientras Gobierno Vasco no cubra la totalidad de la necesidad de 

las AES, los ayuntamientos socialistas seguiremos contribuyendo 

con fondos municipales para paliar la situaciones de emergencia. 

 Programa de atención integral  a familias en riesgo de quiebra 

económica. 

 Plan de lucha contra la pobreza energética, destinado a las 

familias que no puedan hacer frente al recibo de la luz, agua y 

gas, garantizándolas un consumo básico que les permita disponer 

de estos recursos. 

 Impulsar programas e iniciativas innovadoras en materia de 

coordinación entre la política de vivienda y otras políticas sociales, 

de modo que reorientemos el actual modelo dominante 

residencial, sustentado en la propiedad hacia el desarrollo de 

experiencias de cooperativismo, rehabilitación, cesión de uso y 

alquiler. 

 Desarrollo del espacio socio-sanitario en colaboración con las 

Diputaciones forales y Gobierno Vasco. 

 Programas de acompañamiento de las personas mayores en 

situación de riesgo o soledad. 

 Reforzar el papel del tercer sector como aliados estratégicos. 
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4.- INSTITUCIONES TRANSPARENTES AL SERVICIO DE LA 

CIUDADANÍA.  

Los gobiernos y las administraciones públicas son instituciones de la 

ciudadanía. Sus actuaciones deben ser transparentes y abiertas a la 

participación ciudadana. 

 

En este sentido impulsaremos: 

 

 La elaboración de  un código ético para el conjunto de la 

organización Municipal. 

 

 La Creación de un Gran Portal Abierto de fácil acceso a la 

ciudadanía, situando la TRANSPARENCIA en el eje central de 

nuestra actuación. El Portal servirá: 

 

Para una permanente rendición de cuentas, con evaluación 

detallada de los programas y las políticas, con total transparencia 

en materia de procedimientos, contratación, convenios, 

subvenciones, ejecución presupuestaria y gestión de personal; 

facilitar el conocimiento de los proyectos urbanísticos mediante su 

exposición; y publicar la documentación que justifica la gestión, 

con inclusión de las correspondientes facturas de gastos desde 

los primeros días. 
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Además se harán públicas las declaraciones de renta y patrimonio 

de todos los concejales socialistas. 

 

 La puesta en marcha de un Portal de la Participación. 

  Las consultas ciudadanas en materia de presupuestos o planes 

estratégicos de transcendencia para el municipio. 

  El sistema open data, basado en la reutilización e la información 

del sector Público por parte de la ciudadanía y las empresas. 

 La Publicación del Plan de Gobierno 2015-2019 que contenga los 

objetivos en cada ámbito de gestión Municipal para el conjunto del 

mandato, publicando periódicamente de forma transparente el 

grado de cumplimiento del Plan. 

 El desarrollo de  la E-administración 

 Reutilización de software. 

 

5. MOVILIDAD SOSTENIBLE : Un servicio Público y un derecho 

ciudadano. 

Nuestro Objetivo es  garantizar la accesibilidad universal y la cohesión 

social y territorial e impulsar una política de Movilidad Sostenible, desde 

el punto de vista  económico, social y medioambiental . Para ello entre 

otras medidas impulsaremos:  
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1. La creación de la Autoridad de Movilidad  que habrá de coordinar las 

competencias de las distintas administraciones así como la 

planificación global, integrada y eficiente de los servicios de 

transporte público, a fin de evitar solapamientos y duplicidades. 

 

2. La implantación de un sistema integral tarifario  para que cada 

recorrido valga lo mismo independientemente del medio de 

transporte utilizado. 

 

3.  La implantación del billete único, para usar un único medio de 

acceso en cualquier transporte. 

 

4. La puesta en marcha de sistemas unificados e integrados de 

información y atención ciudadana sobre el transporte publico que 

faciliten a los usuarios y las usuarias la mejor y más eficaz utilización 

de los servicios de transporte y favorezcan la intermodalidad. 

 

5. El aumento de las medidas orientadas a garantizar la igualdad de 

acceso a los servicios públicos de transporte. Estableciendo  

bonificaciones y descuentos por el uso habitual del transporte 

colectivo a diferentes colectivos en función de sus circunstancias 

personales. 
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6. La puesta inequívoca por impulsar el transporte ferroviario en sus 

diferentes modalidades y ámbitos territoriales( llegada del TAV, 

mejora y modernización del servicio de Euskotren, Metro Bilbao y 

construcción del metro a Donostialdea, Tranvías de Bilbao y Vitoria) 

como modelo de movilidad y sistema de transporte público, eficaz , 

rápido, cohesionador y sostenible. 

 

7. Diseño de planes de movilidad específicos para los nuevos 

desarrollos urbanos e industriales. 

 

6.- MUNICIPIOS LIBRES DE VIOLENCIA DE GÉNERO 

 

Los municipios garantizarán una red de atención social a las mujeres en 

situación de violencia y que les ayudará a buscar alternativas para 

recuperar su vida (derechos laborales, políticas de formación, apoyo al 

empleo, vivienda, ayudas sociales). En dicha red estarán incluidos los 

servicios de protección, información, asesoramiento, acompañamiento y 

acogida para mujeres en situación de violencia de género y sus hijos y 

sus hijas. 
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7.- FISCALIDAD, PREVENCIÓN Y LUCHA CONTRA EL FRAUDE 

FISCAL. 

La política fiscal es una herramienta muy importante para la 

redistribución de la riqueza y para lograr una sociedad más justa y con 

mayor dignidad. 

 

Por ello nuestro objetivo es seguir profundizando en la reforma fiscal 

impulsada por el PSE en el 2013. 

 

 Coordinación con el resto de territorios históricos para alcanzar 

una fiscalidad armonizada para toda la ciudadanía vasca. 

 Avanzar en una política fiscal más progresiva y equitativa, 

consolidando la reforma fiscal para continuar mejorando el 

modelo tributario donde la progresividad y la equidad garanticen 

los recursos públicos necesarios para mantener el estado de 

bienestar practicando la solidaridad y la justicia social. 

 Mejorar la lucha contra el fraude. 

 Reflexionar sobre la normativa fiscal que afecta a las entidades 

locales. 

 Avanzar en la coordinación entre las haciendas forales y 

municipales para aprovechar los recursos humanos y 

herramientas informáticas en la recaudación y en la prevención y 

lucha contra el fraude fiscal. 


